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Några ord till tack

Hur gör man för att säga tack, när det finns så många människor att tacka? Det framgår tydligt att boken är ett tack till mina två fäder, som har varit mäktiga förebilder, och till min mamma som har lärt mig kärlek och vänlighet.

De människor som är allra närmast ansvariga för att den här boken har blivit verklighet inkluderar min fru Kim, som har gjort mitt liv fullkomligt. Kim är min partner i äktenskapet, i affärer och i livet. Utan henne skulle jag vara vilsen. Jag tackar Kims föräldrar, Winnie och Bill Meyer, för att de har uppfostrat en så fantastisk dotter. Jag tackar Sharon Lechter för att hon plockade upp bitarna till den här boken i min dator och satte ihop dem. Till Sharons man Mike vill jag rikta ett tack för att han är en mycket skicklig advokat, och deras barn Phillip, Shelly och Rick för deras deltagande och samarbete. Jag tackar Keith Cunningham för ekonomisk insikt och inspiration; Larry och Lisa Clark för gåvan av vänskap och uppmuntran; Rolf Parta för teknisk genialitet; Anne Nevin, Bobbi DePorter och Joe Chapon för pedagogiska insikter; D.C. och John Harrisson, Jannie Tay, Sandy Khoo, Richard och Veronica Tan, Peter Johnston och Suzi Dafniz, Jacqueline Seow, Nyhl Henson, Michael och Monette Hamlin, Edwin och Camilla Khoo, K.C. See och Jessica See för professionellt stöd; Kevin och Sandra InSync för utmärkt grafik; John och Shari Burley, Bill och Cindy Shopoff, Van Tharp, Diane Kennedy, C.W. Allen, Marilu Deignan, Kim Arries och Tom Weisenborn för deras ekonomiska intelligens; Sam Georges, Anthony Robbins, Enid Vien, Lawrence och Jayne Taylor-West, Alan Wright och Zig Ziglar för mental klarhet; W. Wilson, Marty Weber, Randy Craft, Don Mueller, Brad Walker, Blair och Eileen Singer, Wayne och Lynn Morgan, Mimi Brennan, Jerome Summers, Dr. Peter Powers, Will Hepburn, Dr. Enrique Teuscher, Dr. Robert Marin, Betty Oyster, Julie Belden, Jamie Danforth, Cherie Clark, Rick Merica, Joia Jitahide, Jeff, Basset, Dr. Tom Burns och Bill Galvin för att de är underbara vänner och stödjare av projektet; ledarna för centra och tiotusentals penningstuderande och Money & You och The Business School för entreprenörer och Frank Crerie, Clint Miller, Thomas Allen och Norman Long för att de är så bra affärspartners.


Introduktion

Det finns ett behov

Förbereder skolan barn för den verkliga världen? ”Studera hårt och få bra betyg, så hittar du ett välbetalt jobb med stora förmåner”, brukade mina föräldrar säga. Deras mål i livet var att ge mig och min äldre syster en akademisk utbildning, så att vi skulle få de största möjligheterna att lyckas i livet. När jag till slut tog min examen 1976 – jag klarade mig mycket bra, var nästan bäst i mitt ämne, redovisning, vid det statliga universitetet i Florida – hade mina föräldrar nått sitt mål. Det var kronan på verket i deras liv. I enlighet med deras drömmar anställdes jag av ett av de åtta största redovisningsföretagen, och jag såg fram emot en lång karriär och pension vid tidig ålder.

Min man, Michael, följde en liknande väg. Vi kom båda från hårt arbetande familjer, med enkla förhållanden och med sträng arbetsmoral. Michael tog också examen med glans, men han gjorde det två gånger: först som ingenjör och sedan som jurist. Han anställdes snabbt av ett ansett juridiskt företag i Washington D.C., som var specialiserat på patentlagstiftning, och hans framtid såg ljus ut med en väldefinierad karriärstege och tidig pension garanterad.

Trots att vi har varit framgångsrika inom våra yrken har det inte blivit så som vi hade väntat oss. Vi har båda bytt position flera gånger – av förväntade och riktiga skäl – men det finns inga pensionsplaner som tillfaller oss. Våra pensionsfonder växer bara genom våra egna tillskott.

Michael och jag lever i ett underbart äktenskap med tre fantastiska barn. När jag skriver det här går två på college och en ska just börja i high school. Vi har använt en förmögenhet för att våra barn ska få den bästa möjliga utbildning.

En dag 1996 kom ett av barnen hem och var besviken på skolan. Han var uttråkad och trött på att studera. ”Varför skulle jag lägga ner tid på att studera ämnen som jag aldrig kommer att ha någon användning för i verkliga livet?” protesterade han.

Utan att tänka mig för svarade jag: ”Därför att om du inte får bra betyg kommer du inte in på college.”

”Oavsett om jag kommer att gå på college”, svarade han, ”kommer jag att bli rik.”

”Utan collegeexamen kommer du inte att få något bra jobb”, svarade jag med en antydan av panik och moderlig oro. ”Och om du inte får ett bra jobb, hur ska du då kunna bli rik?”

Min son smålog självbelåtet och skakade milt uttråkat på huvudet. Vi hade haft det här samtalet många gånger förut. Han böjde på huvudet och rullade med ögonen. Jag talade för döva öron igen.

Trots att han är intelligent och viljestark har han alltid varit en artig och respektfull ung man.

”Mamma”, började han. Nu var det min tur att bli undervisad. ”Häng med i tiden! Se dig omkring; de rikaste har inte blivit rika på grund av sin utbildning. Titta på Michael Jordan och Madonna. Till och med Bill Gates, som hoppade av från Harvard, grundade Microsoft; han är nu den rikaste mannen i Amerika, och han är ännu inte fyrtio år. Det finns en baseballspelare som tjänar mer än fyra miljoner dollar om året trots att han har beskrivits som ’mentalt handikappad’.”

Det blev en lång tystnad. Det började gå upp för mig att jag gav min son samma råd som mina föräldrar hade givit mig. Världen omkring oss hade förändrats, men råden hade inte gjort det.

Att få en bra utbildning och höga betyg är inte längre en försäkring om framgång, och ingen verkar ha märkt det utom våra barn.

”Mamma”, fortsatte han, ”jag vill inte arbeta lika hårt som du och pappa gör. Ni tjänar en massa pengar, och vi bor i ett stort hus med mängder av leksaker. Om jag följer ert råd, kommer jag att få det som ni, arbeta hårdare och hårdare bara för att betala mer skatt och till slut ändå hamna i skuld. Det finns ingen anställningstrygghet längre; jag vet allt om rationaliseringar. Jag vet också att universitetsutbildade tjänar mindre i dag än de gjorde när ni tog examen. Titta på läkare. De tjänar inte tillnärmelsevis lika mycket som de gjorde tidigare. Jag vet att jag inte kan lita på det sociala systemet, och inte heller på företagspensioner, när jag blir gammal. Jag behöver nya svar.”

Han hade rätt. Han behövde nya svar, och det gjorde jag också. Mina föräldrars råd till mig kanske har fungerat för människor födda före 1945, men de kan vara förödande för oss som har fötts in i en snabbt föränderlig värld. Det är inte längre så enkelt att jag kan säga till mina barn: ”Gå till skolan, skaffa höga betyg och se dig om efter ett tryggt, säkert jobb.”

Jag visste att jag var tvungen att söka efter nya sätt att vägleda mina barn i deras utbildning. Både som mamma och som revisor har jag varit oroad över att våra barn i skolan får så lite ekonomisk utbildning. Många av dem har aldrig gått någon kurs i hur man använder pengar, eller hur man investerar dem, för att inte tala om att de inte förstår hur ränta på ränta fungerar på ett kreditkort. Enkelt uttryckt, utan ekonomisk läs- och skrivkunnighet och förståelsen för hur pengar fungerar, är de inte förberedda för den värld som väntar dem, en värld i vilken det mer betonas att man ska konsumera än att man ska spara.

När min äldste son trasslade in sig i hopplösa kreditkortsskulder just när han hade börjat på college, hjälpte jag honom inte bara att förstöra kreditkorten, utan jag började också söka efter ett program som kunde hjälpa mig att uppfostra mina barn i ekonomiska frågor.

En dag förra året ringde min man till mig från sitt kontor. ”Jag har någon här som jag tycker att du skulle träffa”, sade han. ”Han heter Robert Kiyosaki. Han är affärsman och investerare, och han är här för att söka patent på en utbildningsprodukt. Jag tror att den är just vad du har letat efter.”

Just vad jag letade efter

Min man, Mike, var så imponerad av Cashflow, den nya utbildningsprodukten som Robert Kiyosaki höll på att utveckla, att han arrangerade det så att vi båda kunde delta i utprövningen av prototypen. Eftersom det var ett utbildningsspel frågade jag också vår 19-åriga dotter, som just hade börjat på ett lokalt universitet, om hon ville delta, och hon tackade ja.

Omkring femton personer, indelade i tre grupper, deltog i utprövningen.

Mike hade rätt. Det var den utbildningsprodukt jag hade sökt efter. Den såg ut som en färgstark Monopolplan med en jättelik, välklädd råtta i mitten. Till skillnad från monopol hade den emellertid två spår: ett inre och ett yttre. Spelet gick ut på att komma ut från det inre spåret – det som Robert kallade ekorrhjulet eller ”Råttracet” – och in i det yttre, eller ”Snabba Spåret”. Som Robert beskrev det simulerade Snabba Spåret hur rika människor agerar i verkliga livet.

Robert definierade sedan Råttracet för oss.

”Om du tittar på hur en medelhögt utbildad, hårt arbetande person lever, finns det ett liknande ’spår’. Ett barn föds och går i skolan. De stolta föräldrarna blir förtjusta när barnet utmärker sig, får bra eller mycket bra betyg och kommer in på college. Barnet tar examen, fortsätter kanske till någon högre skola och gör sedan exakt som han eller hon programmerats: söker efter ett tryggt säkert jobb. Barnet hittar det jobbet, kanske som läkare eller advokat, eller går in i armén eller får en statlig anställning. Vanligtvis börjar barnet tjäna pengar, det börjar flyta in mängder av kreditkort, och köpandet börjar, om det inte redan har gjort det.

Med pengar att bränna av går barnet till platser där andra unga människor av samma sort hänger omkring, och de träffar folk, de bestämmer träff, och ibland gifter de sig. Livet är underbart nu, därför att i dag arbetar både män och kvinnor. Två inkomster är lycka. De känner sig framgångsrika, framtiden är ljus, och de beslutar att köpa ett hus, en bil, en tv, ta semester och skaffa barn. Pengarna strömmar in. Behovet av kontanter är enormt. Det lyckliga paret beslutar att deras karriärer är jätteviktiga och börjar arbeta hårdare, söka befordran och löneförhöjningar. Löneförhöjningarna kommer, och det gör även ett barn till och behovet av ett större hus. De arbetar hårdare, blir skickligare och också mer hängivna. De går tillbaka till skolan för att få spetskunskaper så att de kan tjäna mer pengar. Kanske tar de ett extrajobb. Deras inkomster ökar, men det gör också skatten och fastighetsskatten på deras nya stora hem, och deras socialförsäkringsavgifter och alla de övriga skatterna. De får sin stora lön och undrar vart alla pengarna tog vägen. De köper några fondandelar och köper grönsaker på kreditkort. Barnen blir fem eller sex år, och behovet av att spara för college ökar likaväl som behovet av att spara till pensionen.

Det där lyckliga paret, födda för 35 år sedan, sitter nu fast i Råttracet resten av sitt arbetsliv. De arbetar för ägarna i sitt företag, för staten genom att betala skatt och för banken genom att betala amorteringar och kreditkort.

Sedan råder de sina egna barn att studera hårt, få bra betyg och hitta ett tryggt jobb. De lär sig ingenting om pengar, utom av dem som profiterar på deras naivitet, och de arbetar hårt hela livet. Processen upprepar sig i ytterligare en hårt arbetande generation. Det här är Råttracet.”

Enda sättet att komma ur Råttracet är att bevisa din kompetens i konsten att investera och sköta redovisning, enligt mitt förmenande två av de svåraste ämnena att behärska. Som tränad auktoriserad revisor som en gång arbetade för ett av de åtta största redovisningsföretagen, var jag förvånad över att Robert hade lyckats göra utbildningen i dessa två ämnen både rolig och spännande. Processen var så väl dold att medan vi energiskt arbetade med att ta oss ut ur Råttracet glömde att vi höll på att lära oss något.

Snart förändrades en produktutprövning till en rolig kväll med min dotter, där vi talade om saker vi aldrig hade diskuterat tidigare. För mig som revisor var det enkelt att spela ett spel som krävde ett bokslut och en balansräkning. Därför hade jag tid att hjälpa min dotter och de andra spelarna vid mitt bord med begrepp som de inte förstod. Jag var den första personen – och den enda i hela utprövningsgruppen – som tog mig ut ur Råttracet den dagen. Jag var ute inom 50 minuter, trots att spelet fortsatte i nästan tre timmar.

Vid mitt bord satt en bankman, en företagsägare och en dataprogrammerare. Vad som störde mig allvarligt var hur lite de här människorna visste både om redovisning och investering, ämnen som var så viktiga i deras liv. Jag kunde förstå varför min 19-åriga dotter inte kunde förstå, men de var vuxna, nästan dubbelt så gamla som hon.

När jag var ute ur Råttracet tittade jag på hur min dotter och de här utbildade, förmögna vuxna som kastade tärningen och flyttade på sina markörer under de följande två timmarna. Fastän jag var glad att de alla lärde sig så mycket så irriterade det mig hur mycket de vuxna inte kände till om grunderna för enkel redovisning och investering. De hade svårt att se relationen mellan sitt bokslut och sin balansräkning. När de köpte och sålde tillgångar, hade de problem med att komma ihåg att varje transaktion kunde påverka deras månatliga penningflöde. Jag tänkte på hur många miljoner människor som slåss med sin ekonomi där ute i den verkliga världen, bara för att de aldrig har fått lära sig de här ämnena.

”Tack och lov har de roligt och är distraherade av önskan att vinna spelet”, sade jag till mig själv. När Robert hade avslutat tävlingen gav han oss femton minuter till att diskutera och kritisera Cashflow sinsemellan.

Företagsägaren vid mitt bord var inte glad. Han tyckte inte om spelet. ”Jag behöver inte veta det här”, sade han högt. ”Jag hyr revisorer, bankmän och advokater som informerar mig om sådant här.”

Robert replikerade snabbt: ”Har du någonsin tänkt på att det finns massor av revisorer som inte är rika? Och bankmän och advokater, och aktiemäklare och fastighetsmäklare. De vet en massa, och för det mesta är de intelligenta människor, men de flesta av dem är inte rika. Eftersom våra skolor inte lär människor det som de rika vet, tar vi aldrig emot några råd från sådana människor. Men en dag sitter du i bilkö på motorvägen och kämpar för att komma till jobbet, och du tittar till höger och ser din revisor sitta fast i samma trafikstockning. Du tittar till vänster, och där ser du din bankman. Det borde få dig att tänka till.”

Dataprogrammeraren var heller inte imponerad av spelet: ”Jag kan köpa mjukvara som kan lära mig det här.”

Bankmannen däremot var berörd: ”Jag studerade det här i skolan – alltså, redovisningsdelen – men jag förstod aldrig hur jag skulle tillämpa det i verkliga livet. Nu vet jag det. Jag behöver komma ut ur Råttracet.”

Men det var min dotters kommentarer som rörde mig mest. ”Jag hade roligt när vi spelade”, sade hon. ”Jag lärde mig en massa om hur pengar verkligen fungerar och hur man investerar.”

Sedan tillade hon: ”Nu vet jag att jag kan välja ett yrke för det arbete jag vill utföra och inte för anställningstryggheten, förmånerna eller lönenivån. Om jag lär mig det som spelet undervisar om och om är jag fri att följa mitt hjärtas röst när det gäller vad jag vill studera … snarare än att studera någonting därför att företag söker efter speciell kompetens. Om jag lär mig det kommer jag inte att oroa mig för anställningstrygghet och social trygghet på samma sätt som de flesta av mina klasskamrater gör.”

Jag hade inte möjlighet att stanna och tala med Robert efter att vi hade spelat spelet, men vi kom överens om att träffas senare för att diskutera hans projekt mer. Jag visste att han ville använda spelet till att hjälpa andra att bli mer ekonomiskt vettiga, och jag var ivrig att få höra mer om hans planer.

Min man och jag arrangerade en middagsträff med Robert och hans fru under den närmaste veckan. Trots att det var vårt första möte kändes det som om vi hade känt varandra i åratal.

Vi upptäckte att vi hade mycket gemensamt. Vi täckte hela registret, från sport och spel till restauranger och socioekonomiska ämnen. Vi talade om den föränderliga världen. Vi använde en massa tid till att diskutera hur de flesta amerikaner har lite eller ingenting på sparkontot inför pensioneringen, såväl som det nästan bankrutta tillståndet inom det sociala och medicinska trygghetsnätet. Skulle mina barn avkrävas att betala för 75 miljoner baby-boomers pension? Vi undrade om människor inser hur riskabelt det är att vara beroende av en pensionsplan.

Roberts främsta oro gällde den växande klyftan mellan de som har och de som inte har, i Amerika och runtom i världen. Robert hade som självlärd entreprenör som reste runt världen och kopplade ihop investeringar kunnat pensionera sig vid en ålder av 47 år. Han återgick till arbete därför att han delade den oro som jag har för mina egna barn. Han vet att världen har förändrats, men att utbildningen inte har förändrats med den. Enligt Robert tillbringar barn åratal i ett föråldrat utbildningssystem, studerar ämnen de aldrig kommer att ha någon användning för, förbereder sig för en värld som inte längre existerar.

”I dag är det farligaste rådet du kan ge ett barn att ’gå i skolan, få bra betyg och skaffa dig ett tryggt och säkert jobb’”, brukar han säga. ”Det är ett gammalt råd, och det är ett dåligt råd. Om du ser vad som händer i Asien, Europa och Sydamerika skulle du vara lika orolig som jag är.”

Han anser att det är ett dåligt råd ”därför att om du vill att dina barn ska ha en ekonomiskt säker framtid, kan de inte spela med gamla regler. Det är helt enkelt för riskfyllt”.

Jag frågade honom vad han menade med ”gamla regler”.

”Folk vill att jag ska spela med en annan uppsättning regler än vad de själva gör”, sade han. ”Vad händer när ett företag tillkännager att de ska lägga ner verksamheten?”

”Folk blir utan jobb”, sade jag. ”Familjer mår dåligt. Arbetslöshetssiffrorna stiger.”

”Ja, men vad händer med företaget, särskilt med ett börsnoterat sådant?”

”Priset på börsen går oftast upp när nedläggning har tillkännagivits”, sade jag. ”Marknaden gillar när ett företag minskar sina kostnader för arbetskraft, antingen genom automatisering eller genom att bara i största allmänhet rationalisera.”

”Det är sant”, sade han. ”Och när aktiepriserna stiger blir folk som jag, aktieägarna, rikare. Det är vad jag menar med olika uppsättningar av regler. Anställda förlorar, ägare och investerare vinner.”

Robert beskrev inte bara skillnaden mellan en anställd och en arbetsgivare, utan också skillnaden mellan att kontrollera sitt eget öde och att lämna över den kontrollen till någon annan.

”Men det är svårt för de flesta att förstå varför det sker”, sade jag. ”De tycker bara att det är orättvist.”

”Det är därför det är idiotiskt att bara säga till ett barn: ’Skaffa dig en bra utbildning’,” sade han. ”Det är orättvist att anta att den utbildning som skolsystemet erbjuder kommer att förbereda dina barn för den värld de kommer att möta när de slutar skolan. Och de behöver känna till reglerna. De olika uppsättningarna av regler.

Det finns ekonomiska regler som de rika spelar efter, och det finns de regler som övriga 95 procent av befolkningen spelar efter”, sade han. ”Och de 95 procenten lär sig sina regler hemma och i skolan. Det är därför det är riskfyllt i dag att bara säga till ett barn: ’Studera hårt och skaffa dig ett jobb.’ Barnet behöver en mer sofistikerad utbildning, och det nuvarande systemet erbjuder inte någon sådan. Det spelar ingen roll hur många datorer de ställer in i klassrummet eller hur mycket pengar skolorna gör av med. Hur kan utbildningssystemet lära ut ett ämne som det inte känner till?”

Så hur gör en förälder för att lära sina barn det som skolan inte undervisar om? Hur lär man barn att hantera ekonomi? Kommer de inte att bli uttråkade? Och hur lär man ut konsten att investera när man som förälder är avogt inställd till att ta risker? Jag bestämde mig för att lära mina barn att de i stället för att bara spela trygghetsspelet också behöver lära sig att spela på ett smart sätt.

”Jag har skrivit en bok i ämnet”, sade han.

”Var finns den?”

”I min dator. Den har legat där i åratal i spridda delar. Jag skriver lite mer då och då, men jag har aldrig kommit mig för att få ihop den till en helhet. Jag började skriva den när min andra bok blev en bestseller, men jag har aldrig avslutat den nya. Den är i bitar.”

Och den var i bitar! Efter att ha läst de splittrade kapitlen bestämde jag mig för att boken hade kvalitet och behövde spridas, särskilt i dessa föränderliga tider. Vi kom överens om att bli medförfattare till Roberts bok.

Jag frågade honom hur mycket ekonomisk information han tyckte att ett barn behövde. Han sade att det berodde på barnet. Han visste som mycket liten att han ville bli rik och var lycklig nog att ha en fadersfigur som var det, och som var villig att vägleda honom. Utbildning är grunden för framgång, sade Robert. På samma sätt som skolkunskaper är jätteviktiga är ekonomisk och kommunikativ skicklighet det också.

Vad som följer är historien om Roberts två pappor, en rik och en fattig, som ger honom de kunskaper och färdigheter han har fortsatt att utveckla hela livet. Kontrasten mellan de två papporna skapar ett viktigt perspektiv. Boken är uppbackad och utgiven av mig. Jag ber de revisorer som eventuellt läser den att lägga era akademiska kunskaper åt sidan och öppna era sinnen för de teorier Robert presenterar. Trots att många av dem utmanar själva grunden för allmänt accepterade redovisningsprinciper, ger de en värdefull insikt i hur äkta investerare analyserar sina investeringsbeslut.

När vi som föräldrar ger våra barn rådet att ”gå i skolan, studera hårt och få ett bra jobb”, gör vi det ofta av kulturell vana. Det har alltid varit det rätta att göra. När jag träffade Robert blev jag först lite skrämd av hans idéer. Eftersom han hade uppfostrats av två olika fäder hade han lärt sig att sträva mot två olika mål. Hans utbildade pappa rådde honom att arbeta för ett företag. Hans rike pappa rådde honom att äga företaget. Båda livsvägarna krävde utbildning, men de ämnen som behövde studeras var helt olika. Hans utbildade pappa uppmuntrade Robert att vara smart. Hans rike pappa uppmuntrade honom att skaffa sig kunskap om hur man anställer smarta människor.

Att ha två pappor ställde till många problem. Roberts riktiga pappa var chef för utbildningen i staten Hawaii. När Robert var 16 år hade hotet att ”om du inte får bra betyg kommer du inte att få något bra jobb” mycket liten effekt. Han visste redan att hans karriärväg var att äga företag, inte att arbeta i dem. Om det inte hade varit för en klok och envis studievägledare, skulle Robert troligen inte ens ha gått på college. Han medger det. Han var ivrig att börja bygga upp sina tillgångar, men till slut höll han med om att collegeutbildningen också skulle vara till nytta för honom.

Idéerna i den här boken är troligen alltför svårfångade och radikala för de flesta föräldrar i dag. Många har tillräckligt jobb med att bara hålla sina barn kvar i skolan. Men i ljuset av vår föränderliga tid, behöver vi som föräldrar vara öppna för nya och djärva idéer. Att uppmuntra barn till att bli anställda är att ge dem rådet att betala mer än deras rättmätiga del av skatter, med litet eller inget löfte om en pension. Och det är sant att skatter är en människas största utgift. I själva verket arbetar de flesta familjer från januari till mitten av maj bara för att täcka kostnaderna för sina skatter. Nya idéer behövs, och den här boken innehåller sådana.

Robert hävdar att de rika lär sina barn andra saker. De undervisar sina barn hemma, runt middagsbordet. De här idéerna kanske inte är de du skulle välja att diskutera med dina barn, men tack för att du tar dig en titt på dem. Och jag råder dig att fortsätta söka. Enligt min åsikt, som mamma och som revisor, är idén att bara få bra betyg och hitta ett bra jobb en föråldrad idé. Vi behöver också kunna ge våra barn mer sofistikerade råd. Vi behöver nya idéer och en annan typ av utbildning. Det kanske inte är någon dålig idé att lära våra barn att samtidigt som de strävar efter att bli bra anställda också sträva efter att äga de företag de själva investerar i.

Det är mitt hopp som mamma att den här boken ska hjälpa andra föräldrar. Roberts förhoppning är att kunna informera människor om att vem som helst som vill bli rik också kan bli det. Om du i dag är trädgårdsmästare eller fastighetsskötare, eller kanske rentav arbetslös, så har du möjligheten att utbilda dig själv och lära dina nära och kära att ta hand om sin ekonomi på ett bra sätt. Kom ihåg att ekonomisk intelligens är den mentala process med hjälp av vilken vi löser våra ekonomiska problem.

I dag står vi ansikte mot ansikte med globala och tekniska förändringar lika stora som, eller till och med större än, de vi någonsin tidigare har mött. Ingen har en kristallkula, men en sak är säker: framtiden kommer att innebära förändringar som vi ännu inte kan föreställa oss. Vem vet vad som kommer att ske? Men vad som än händer har vi två grundläggande valmöjligheter: att spela ”trygghetsspelet” eller att vara smarta genom att förbereda oss, utbilda oss och väcka vår egen och våra barns ekonomiska begåvning.

Sharon Lechter


Kapitel 1

Rike far och fattige far

Berättelse av Robert Kiyosaki

Jag hade två fäder, en rik och en fattig. En var högutbildad och intelligent; han hade en doktorsexamen, vilket det normalt tar fyra år att skaffa sig. Han gjorde det på mindre än två år. Han fortsatte sedan till Stanford University, University of Chicago och Northwestern University för avancerade studier, alltsammans som stipendiat. Min andre far hoppade av grundskolan i åttan.

Båda männen var framgångsrika i sina karriärer, och de arbetade hårt hela livet. Båda blev välbärgade. Ändå kämpade en av dem hela livet med ekonomiska problem. Den andre blev en av de rikaste männen på Hawaii. En lämnade miljontals dollar till sin familj, välgörenhet och kyrkan när han dog. Den andre lämnade skulder efter sig.

Båda männen var starka, karismatiska och inflytelserika. Båda männen gav mig råd, men de rådde mig inte till samma saker. Båda männen trodde starkt på utbildning men rekommenderade mig inte samma ämnen.

Om jag hade haft bara en pappa hade jag varit tvungen att acceptera eller förkasta hans råd. Att ha två pappor som gav mig råd gjorde det möjligt för mig att välja mellan kontrasterande åsikter; en rik mans och en fattig mans.

I stället för att bara acceptera eller förkasta den ena eller den andra blev det så att jag tänkte mer, jämförde och sedan gjorde egna val.

Problemet var att den rike mannen ännu inte var rik och den fattige mannen ännu inte fattig. Båda befann sig i början av sina karriärer, och båda kämpade med pengar och familj. Men de hade mycket olika uppfattningar om ämnet pengar.

En av mina pappor kunde till exempel säga: ”Kärleken till pengar är roten till allt ont.” Den andra: ”Bristen på pengar är roten till allt ont.”

Som barn var det svårt för mig att ha två starka pappor som båda påverkade mig. Jag ville vara en god son och lyssna, men de två papporna sade inte samma saker. Kontrasten mellan deras åsikter, särskilt när det handlade om pengar, var så extrem att jag blev alltmer nyfiken och förbryllad. Jag funderade under långa perioder över vad var och en menade.

En stor del av min tid gick åt till att reflektera, fråga mig själv sådana frågor som: ”Varför säger han så?” och sedan ställa samma fråga om den andra pappans yttrande. Det hade varit mycket lättare att helt enkelt säga: ”Ja, han har rätt, jag håller med om det.” Eller att helt enkelt förkasta åsikten genom att säga: ”Farsgubben vet inte vad han pratar om.” Att ha två pappor som jag älskade tvingade mig i stället att tänka och slutligen välja ett eget sätt att tänka. Detta blev mycket värdefullare för mig i långa loppet än att bara acceptera eller förkasta en enda infallsvinkel.

En av orsakerna till att de rika blir rikare och de fattiga fattigare, och medelklassen slåss med skulder, är att man får lära sig ämnet pengar hemma, inte i skolan. De flesta av oss lär sig hur man ska handskas med pengar av sina föräldrar. Så vad kan de stackars föräldrarna lära sina barn om pengar? De säger bara: ”Gå i skolan och studera hårt.” Barnen tar examen med utmärkta betyg men med den fattiges ekonomiska värderingar och programmering. Det lärde barnet sig tidigt.

Ämnet pengar finns inte i skolorna. Där fokuserar man på akademiska och yrkesmässiga kunskaper, men inte på ekonomiska sådana. Det förklarar varför framstående bankmän, läkare och revisorer som fick mycket bra betyg i skolan ändå kämpar med sin ekonomi hela livet. Vår vacklande skuldsatta nationella ekonomi beror till stor del på de beslut som högt utbildade politiker och regeringstjänstemän tar med liten eller ingen utbildning inom ämnet pengar.

Jag funderar ofta över vad som kommer att hända under det nya årtusendet när vi har miljontals människor som behöver ekonomisk och medicinsk hjälp. De kommer att bli beroende av sina familjer eller av myndigheterna. Vad kommer att hända när vården och försäkringskassan får slut på pengar? Hur överlever ett land om man fortsätter att överlämna utbildningen om pengar till föräldrarna – av vilka de flesta kommer att vara, eller redan är, fattiga?

Eftersom jag hade två inflytelserika fäder tvingades jag att fundera över vars och ens råd, och när jag gjorde det, fick jag värdefull insikt i tänkandets kraft och effekter på ens liv. En av mina pappor brukade till exempel säga: ”Jag har inte råd med det.” Den andra tillät inte att man använde de orden. Han insisterade på att man i stället skulle säga: ”Hur kan jag få råd med det?” Det ena är ett påstående, det andra är en fråga. Påståendet avslutar resonemanget direkt, frågan tvingar dig att tänka. ”Min son-ska-bli-rik-pappan” skulle resonera så att man genom att automatiskt säga orden ”jag har inte råd med det” får hjärnan att sluta tänka. Genom att ställa sig frågan ”hur kan jag få råd med det?” sätter man däremot hjärnan i arbete. Han menade inte att du ska köpa allt du skulle vilja ha. Han var fanatisk när det gällde att träna sinnet, den mäktigaste datorn i världen. ”Min hjärna blir starkare varje dag därför att jag motionerar den. Ju starkare den blir, desto mer pengar kan jag tjäna.” Han var övertygad om att den automatiska tanken ”jag har inte råd med det” var ett tecken på mental lättja.

Trots att båda mina fäder arbetade hårt märkte jag att en av dem hade vanan att låta sin hjärna somna in när det handlade om pengar, medan den andra hade som vana att motionera sin hjärna. Det långsiktiga resultatet var att den ena pappan blev ekonomiskt allt starkare och den andra blev svagare. Det liknar i hög grad en person som regelbundet går till gymet för att träna jämfört med en som sitter i soffan och tittar på tv. Lämplig fysisk träning gör din hälsa bättre, och lämplig mental träning ökar dina möjligheter till välstånd. Lättja försämrar både hälsa och välstånd.

Mina två fäder tänkte på helt motsatta sätt. Den ene tänkte att de rika skulle betala mer skatt för att ta hand om de mindre gynnade. Den andre sade: ”Skatter straffar dem som producerar och belönar dem som inte producerar.”

En far rekommenderade: ”Studera hårt så att du kan hitta ett bra företag att arbeta för.” Den andre rekommenderade: ”Studera hårt så att du kan hitta ett bra företag att köpa.”

En far sade: ”Orsaken till att jag inte är rik är att jag har er barn.” Den andre sade: ”Orsaken till att jag måste vara rik är att jag har er barn.”

Den ene uppmuntrade samtal om pengar och affärer vid middagsbordet. Den andre förbjöd att sådana ämnen togs upp medan man åt.

Den ene sade: ”Var försiktig när det gäller pengar, ta inga risker.” Den andre sade: ”Lär dig att handskas med risker.”

Den ene ansåg att ”vårt hem är vår största investering och vår största tillgång”. Den andre var övertygad om att ”mitt hus är en ekonomisk skuld, och om ditt hus är din största investering så har du problem”.

Båda papporna betalade sina räkningar i tid, men den ene betalade sina räkningar först medan den andre gjorde det sist.

En pappa trodde på att företaget eller staten skulle ta hand om honom. Han var alltid intresserad av löneförhöjningar, pensionsplaner, sjukförmåner, sjukledighet, semesterdagar och andra förmåner. Han var imponerad av två av sina farbröder som gick in i det militära och blev berättigade till livslång pension efter tjugo års aktivt arbete. Han älskade idén om de medicinska förmåner och privilegier som man fick som pensionär från det militära. Han älskade också den anställningstrygghet som följde med universitetsutbildning. Idén om livslång arbetstrygghet och anställningsförmåner verkade ibland viktigare än själva arbetet. Han sade ofta: ”Jag arbetar hårt för staten, och jag har rätt till de här förmånerna.”

Min andra pappa trodde på total ekonomisk självtillit. Han uttalade sig negativt om ”trygghetsmentaliteten” och hur den skapade svaga och ekonomiskt beroende människor. Han betonade kraftigt ekonomisk kompetens.

En pappa kämpade för att spara några dollar. Den andre skapade helt enkelt investeringar.

En pappa lärde mig hur jag skulle skriva en imponerande meritförteckning så att jag kunde få ett bra jobb. Den andre lärde mig hur jag skulle skriva övertygande affärsplaner och ekonomiska planer så att jag kunde skapa arbeten.

Att vara en produkt av två starka fäder tillät mig lyxen att observera de effekter olika tankar har på ens liv. Jag insåg att människor verkligen formar sina liv genom sina tankar.

Min fattige far sade till exempel alltid: ”Jag kommer aldrig att bli rik.” Och den profetian blev verklighet. Min rike far å andra sidan beskrev alltid sig själv som rik. Han kunde säga saker som: ”Jag är en rik man, och rika människor gör inte så här.” Även när han var luspank efter ett större ekonomiskt bakslag fortsatte han att beskriva sig som en rik man. Han kunde skydda sig genom att säga: ”Det är skillnad mellan att vara fattig och att vara pank. Att vara pank är temporärt, att vara fattig är för evigt.”

Min fattige far kunde också säga: ”Jag är inte intresserad av pengar” eller ”pengar spelar ingen roll.” Min rike far sade alltid: ”Pengar är makt.”

Tankens kraft kanske aldrig kan mätas, men det blev uppenbart för mig redan som barn hur viktigt det var att vara aktsam på mina tankar och hur jag uttryckte mig. Jag observerade att min fattige far inte var fattig bara på grund av de pengar han tjänade, utan också på grund av sina tankar och handlingar. Som liten pojke, med två fäder, blev jag intensivt medveten om vilka tankar jag behövde välja att ta till mig som mina egna. Vem skulle jag lyssna på – min rike far eller min fattige far?

    Trots att båda männen hade en oerhörd respekt för utbildning och lärande, var de oeniga om vad de tyckte var viktigt att lära sig. En ville att jag skulle studera hårt, skaffa mig en akademisk examen och ett bra jobb för att tjäna pengar. Han ville att jag skulle bli t ex advokat eller revisor. Den andre uppmuntrade mig att studera för att bli rik, för att förstå hur pengar fungerar och att få dem att fungera i min tjänst. ”Jag arbetar inte för pengar!” var de ord han upprepade om och om igen, ”pengar arbetar för mig!”

När jag var nio år bestämde jag mig för att lyssna på och lära mig av min rike far när det gällde pengar. Det innebar samtidigt att jag valde att inte lyssna på min fattige far, trots att han var den som hade alla collegebetyg.

En lektion av Robert Frost

Robert Frost är min favoritpoet. Även om jag älskar många av hans dikter så är min favorit ”The Road Not Taken”. Och det har gjort hela skillnaden.

Genom åren har jag ofta reflekterat över Robert Frosts dikt. Att välja att inte lyssna på min högutbildade pappas råd och attityd när det gällde pengar var ett smärtsamt beslut, men det var ett beslut som formade resten av mitt liv.

När jag väl hade bestämt mig för vem jag skulle lyssna på, började min utbildning när det gällde pengar. Min rike far undervisade mig i 30 år, tills jag var 39 år. Han slutade när han insåg att jag till fullo förstod vad han hade försökt trumma in i min ofta tjocka skalle.

Pengar är en form av makt. Men vad som är ännu mäktigare är ekonomisk utbildning. Orsaken till att enbart positivt tänkande inte fungerar är att de flesta människor aldrig har fått lära sig i skolan hur pengar fungerar, så de tillbringar sina liv med att arbeta för pengar.

Eftersom jag bara var nio år när jag började, var de läxor min rike far lärde mig enkla. Och när allt var sagt och gjort, blev det bara sex huvudsakliga lektioner som upprepades under trettio år. Den här boken handlar om de sex lektionerna, framställda så enkelt som möjligt så som min rike far gav mig dem. Lektionerna är inte tänkta att vara svar utan riktlinjer som kan hjälpa dig och dina barn att bli rikare vad som än händer i en värld av ökande förändring och osäkerhet.

OPS/images/cover.jpg
Poor Dad

Vagen till ekonomisk framgang

Av Robert T. Kiyosaki
med Sharon L. Lechter C.P.A.





OPS/images/pub.jpg
Cherlids g&rlug





