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			Förord 

			De flesta människor upplever kontakt med djur som något positivt. Det är något som man uppmärksammat inte minst inom äldreomsorgen där det som exempel finns akvariefiskar, hästar, höns, marsvin, kaniner, hundar och katter. Det finns dock inte mycket forskning kring värdet av djur på äldreboendena.  

			 

			Hundar används framför allt inom äldreomsorgen som en del i behandling, träning eller för social samvaro och är också det djur som det finns mest kunskap om. Socialstyrelsen anser dock att det vetenskapliga stödet är otillräckligt men det finns data som indikerar att det kan finnas positiva effekter på depression och upplevd ensamhet. Socialstyrelsen har därför 2014 givit ut det kunskapsunderlag som finns och en vägledning som beskriver de regelverk som gäller när hundar används inom vård- och omsorgsverksamheter.  

			 

			För katter i  äldreomsorgen finns det däremot ingen sådan vägledning, kanske för att det finns så lite skrivet om vilka för- och nackdelar för boende och personal som närvaro av katt i äldreboendena kan medföra. Det som finns beskrivet internationellt i form av fallbeskrivningar är katters empatiska förhållningssätt till döende personer. Det berättas om katter som känt på sig när någon är på väg att lämna livet och lagt sig bredvid den döende och stannat där tills livet flytt. 

			 

			Det är därför den föreliggande rapporten om en intervjuundersökning på äldreboenden med katt är så värdefull. Här har författaren undersökt för- och nackdelar med katter i äldreboenden, demensboenden och korttidsboenden. Rapporten visar att katt i äldreboenden kan sprida lugn och välbefinnande. Stöd finns också för att katter tidigare än personalen kan upptäcka att en boende är svårt sjuk och nära döden. Samtidigt är katter individer som är olika varandra och en del är inte lämpliga i den här miljön. Katträdsla finns hos både boende och personal och pälsdjursallergier är en realitet men de problemen går enligt de intervjuade att hantera.  

			 

			Min slutsats efter att ha läst den föreliggande rapporten är att katter i äldreboenden är en tillgång om man tar hänsyn till de problem som enligt rapporten visat sig kunna uppstå. Jag hoppas att Socialstyrelsen med utgångspunkt från föreliggande rapport och annat som publicerats om värdet av katt i äldreomsorgen tar fram en kunskapssammanställning med en vägledning för användning av katt i äldreomsorgen på samma sätt som för hund. Jag är övertygad om att hundar och katter kan sprida glädje och välbefinnande i äldreboendena och lindra den ensamhetskänsla och livsleda som tyvärr en del årsrika lider av.

			Barbro Westerholm 

			Riksdagsledamot (L) och f.d. generaldirektör för Socialstyrelsen 
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			Ett gulnat tidningsurklipp

			Intervjuundersökningens genomförande

			Bakgrund och mål

			Efter att själv varit drabbad av allvarlig sjukdom och då blivit tröstad och ”ompysslad” av familjens katt började jag intressera mig för katters empati. Men det var svårt att hitta litteratur om katter och deras empati med sjuka människor. Det finns en hel del studier om hundar och om sällskapsdjur och hur de kan lindra människors olika sjukdomstillstånd. 

			För att få veta mera om katter och sjuka människor omformulerade jag problemet till att gälla katter och sköra människor. Detta ledde till att jag bestämde mig för att undersöka katter på äldreboenden, demensboenden, korttidsboenden etc. Antagandet var att människor på äldreboenden var sköra människor. 2015-2016 gjordes intervjuer på 14 äldreboenden i Stockholmstrakten. Resultaten av den studien är publicerade dels i tidningen Senioren (Nr 5, 2016), dels som ett kapitel i boken Oss kattvänner emellan (2016) av Suzanne Axell och Susanne Hellman Holmström.

			För att få kunskaper som rörde äldreboenden över hela landet och inte bara Stockholms omgivningar påbörjade jag en större studie i slutet av 2017. Under ett drygt år, från november 2017 till januari 2019, har jag gjort 30 intervjuer över hela landet i 21 kommuner från Skurup till Skellefteå. Målet är att ge en bild av erfarenheter, för- och nackdelar av samspelet mellan människor och katter på 29 äldreboenden i Sverige. (På ett äldreboende hade två avdelningar varsina katter på varsitt våningsplan och med olika personal, varför det blev två intervjuer på detta boende.)

			Texten omfattar långt fler än 30 katter eftersom många äldreboenden har flera katter och personalen ofta berättar både om den nuvarande och den förra katten.

			Metod

			Kontinuerligt gick jag ut på nätet för att se om det fanns några rapporter om katter på äldreboenden. På detta sätt hittade jag bl.a. olika tidningsartiklar om en katt på ett äldreboende. Dessutom frågade jag såväl intervjupersonerna som andra människor ”i branschen” om de kände till äldreboenden med katt. På detta sätt skapade jag en lista över äldreboenden som kunde undersökas vidare. Listan upptog till slut ett 50tal olika äldreboenden av olika typ.

			Nästa steg var att undersöka listans olika äldreboenden mer i detalj, vilket redovisades i ett dokument som jag döpte till Aktivitetsdokumentation. Där förtecknades alla väsentliga uppgifter om boendet med adress och kontaktuppgifter, enhetschefens namn, kattens namn och uppgifter i övrigt som fanns tillgängliga.

			Innan jag kontaktade resp enhetschef tog jag reda på resväg, tågtider m.m. samt vilken tidsperiod jag skulle ha möjlighet att besöka äldreboendet. Vid den första telefonkontakten med chefen (och det kunde dröja!) presenterade jag mig och projektet. Det visade sig att de flesta var intresserade av projektet men hade viss tveksamhet om möjligheterna att avsätta tid för detta. Jag föreslog då att jag skulle skicka min presentation av projektet och mig själv via mail samt höra av mig igen om en eller ett par veckor. Under den tiden var det vanligt att min förfrågan och presentation togs upp på ett personalmöte. Vid nästa kontakt med chefen fick jag en indikation på om chefen själv ville ställa upp som intervjuperson eller om någon annan (t.ex. någon som varit i många år på ”kattavdelningen”) skulle ta intervjun. Då studerades arbetsschemat och en tänkbar tidpunkt lades fast. I några fall avböjdes intervju, dels beroende på chefsbyte, omorganisation, resursbrist och motsvarande, dels beroende på att katten inte fanns kvar på äldreboendet och att den nuvarande personalen inte hade minnen av den. Innan intervjun kunde genomföras gick det ofta lång tid beroende på personalens sjukdom, semester och annat. I ett fall när kontakt togs med enhetschefen i januari 2018 var det så pass stora hinder (typ tjänstledighet, hitta en ny katt istället för den påkörda m.m) att intervjun inte kunde genomföras förrän i december 2018. Alla väsentliga uppgifter om personer, samtal, mailkonversation, resvägar och tidpunkter fördes in i Aktivitetsdokumentation.

			När jag väl kom fram till äldreboendet efter tåg- och bussresor (i ett fall flygresa) möttes jag av stor vänlighet. Många av äldreboendena låg i mindre samhällen med grönt landskap runtomkring. Utanför ett boende såg jag rådjur. Rävar kunde det också pratas om. 

			Intervjupersonerna var ofta varma djurvänner själva och hade hund eller katt i sitt eget hem. Några kan karaktäriseras som eldsjälar i sin övertygelse om djurens betydelse för sköra människor.

			Intervjufrågor

			Intervjufrågorna formulerades hösten 2017 mot bakgrund av de erfarenheter som jag hade från den tidigare mindre undersökningen. Frågorna rör hur katten kom till boendet, hur den fungerade, hur de boende reagerade, hur allergifrågan hanterades, skötsel av katten, kommunala bestämmelser, interna regler, samspelet mellan katt och boende, kattens reaktion inför svårt sjuka samt en öppen fråga om för- och nackdelar med katt på äldreboendet. Samma frågor ställdes oavsett om det var en katt som medförts av en boende eller en katt som ägdes av äldreboendet.
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